附件4

深圳市罗湖区区属公办中小学2021年8月公开招聘教师资格初审材料清单

（社会人员岗位的报考者使用）

社会人员岗位的报考者应备齐所有材料，并按以下顺序交审查人员验证（要求提供复印件的，请用A4纸复印1份）：

1.报名表（收原件，考生本人须在报名表左下方签字）。 

2.有效居民身份证（验原件，收复印件）。

3.户口本（验原件，收复印件）
视同深户的社会人员须提供：

（1）2021年8月9日前在我市机关事业单位雇用的雇员或累计聘用满5年以上的编外工作人员，且目前仍在岗的，须提供雇用合同或劳动合同（验原件，收复印件）。

（2）2021年8月9日前，本市户籍人员的非深户配偶，或配偶属驻深部队军人且本人符合随军条件的，须提供结婚证和夫妻双方身份证，深圳户籍人员的户籍本，配偶驻深部队证明及符合随军条件证明（验原件，驻深部队证明收原件，其它收复印件）。

我市认定的任期内高层次专业人才的配偶，须提供结婚证和夫妻双方身份证，深圳户籍人员的户籍本，配偶认定的任期内高层次专业人才证明（验原件，收复印件）

4.岗位要求的学历证、学位证（验原件，收复印件）。

（1）留学回国人员在提供学位证书的同时需提供由教育部留学服务中心出具的国（境）外学历、学位认证函等有关证明材料。报考者可登录教育部留学服务中心网站（http://www.cscse.edu.cn）查询认证的有关要求和程序。在国（境）内就读取得国（境）外学历、学位的人员，需取得由教育部所属的相关机构出具的学历、学位认证函。所有材料应在资格初审时与其他材料一并交招考单位审核。
（2）在国（境）内就读的中外合作办学2021年毕业生须提供居民身份证、学生证、毕业证书、毕业生就业推荐表（函）和其他有关证明材料；考察阶段，须提供就读学校出具的取得学位资格的证明；在办理报到备案时必须提供相应毕业证书和学位证书。
（3）符合《粤港澳大湾区（内地）事业单位公开招聘港澳居民管理办法（试行）》规定的港澳居民报考的须提供香港永久性居民身份证或澳门永久性居民身份证、港澳居民来往内地通行证、学历学位证书、港澳地区《无犯罪纪（记）录》（可在考察环节提供）、岗位所需的其他相关材料。
5.我市事业单位现常设岗位工作人员报考者，需提供单位同意证明。

6.岗位要求的教师资格证和其他资格证书（验原件，收复印件）。

7.专业技术资格证书或执（职）业资格证（岗位有要求的才需提供）（验原件，收复印件）。

8.岗位要求英语、职业资格等级的，高于要求等级的均为符合条件，须提供相应等级证书（大学英语四、六级的可提供大学英语相应等级考试425分以上的成绩单，专业英语八级证书）。在官方语言是英语的国家留学2年以上的留学生，报考具有大学英语四、六级要求岗位的，可不提供相关证书，但需提供留学证明资料。

9.“报考岗位**年及以上工作经历”的任教证明（验原件，收原件，证明须由单位负责人签字并加盖公章、联系方式）。

（1）岗位有工作经历要求的，须提供原工作单位开具的工作经历证明（或离岗证明）。同时，还须提供该工作时间段的社会保险缴纳记录或工作合同、工资单等。在资格初审时如无法提供该工作时间段的社会保险缴纳记录或工作合同、工资单的，必须进行书面保证，最迟在办理聘用备案手续时提供，否则取消聘用资格。
境外归国人员无法提供社保缴纳记录的，以原单位开具的工作经历证明为准。岗位没有具体岗位工作经历要求的，可在初审现场提供劳动合同等证明。（验原件，收复印件）。

（2）择业期内未与用人单位建立人事或劳动关系的毕业生须提供未与用人单位建立人事或劳动关系的有关证明材料，如离职证明、社保缴纳记录等。（验原件，收复印件）。
10.岗位条件要求的其他详细证明材料（验原件，收复印件）。

11.岗位条件要求专业方向的，须提供毕业院校出具的证明及成绩单（验原件，收复印件。该证明如来不及提供，必须书面保证，最迟应在办理聘用备案手续时提供该证明，否则取消聘用资格）。

本清单未尽部分，以公告为准。

2

