
附件 6

“罗湖区产教融合枢纽型技能人才培训
载体”申报表

注：1.类型含“粤菜师傅”“南粤家政”“广东技工”等。

单位名称： 类型：

成立时间： 地址：

统一社会信用代码：

法定代表人： 电话：

业务经办人： 电话：

单位简介及成绩：

(1.主要内容；2.工作成效；3.获得的荣誉、奖励，600 字以内。）

以上内容真实准确，若有作假及不端行为，愿负全责。

特此声明。

申请单位： 年 月 日



2.评选对象应为罗湖区实际经营企业或民办机构，存续三年以上；

3.相关荣誉获得者，三年内不重复参评，但有特殊贡献者除外；

4.“罗湖区产教融合枢纽型技能人才培训载体”按计分标准计分排序，并采

用行业、企业均衡之原则，由罗湖区人力资源局、罗湖区总工会联合评选，经公

示后认定；

5.申报表、自评表及相关佐证材料提供电子版及纸质版一式两份。



“罗湖区产教融合枢纽型技能人才
培训载体”自评表

单位名称：（盖章） 日期：

序

号
指标 评价标准

自评得分

（根据计

分标准）

佐证材料目录

（请据实列明，按顺序排列）
备注

1
必备

条件

1.诚信办学；

2.遵纪守法；

3.无安全事

故；

4.无违纪违

法，相关退费

纠纷已妥善解

决。

-

1.

2.

...

2
办学

条件

有独立的办公

和教学场地，

能够开展较大

规模技能培

训。

1.是否具备与培训规模相适应的办公和

教学场地，自有或租用建筑面积不少于

200 ㎡，教室建筑面积 134 ㎡以上（培训

类型为纯互联网培训不检查现场教室）；

2.实训场地、设备是否满足专业训练要

求；

3.设备完好率是否达标 90%且主要设备

具有先进性；

4.提供企业实训基地情况。

请提供相关佐证

材料

3
师资

力量

管理人员（培

训主要负责

人）资质符合

培训要求；配

备专业师资队

伍，具备相应

的学历及资格

证书，保证培

训质量。

1.培训主任具有本科以上学历、中级以

上专业技术职称（或三级以上职业资

格）、5 年以上职业教育培训工作经历；

2.教学主任具有大专以上学历、中级以

上专业技术职称（或三级以上职业资

格）、教师资格证书、2 年以上职业教育

培训工作经历；

3.每个培训专业至少配备一名专门的教

师；并配有就业指导服务人员；

4.教师资质符合要求（持有资格证书等

证明）。理论教师具有大专以上学历；

其中管理人员职

务名称以申请单

位实际命名为

准；请提供相关

佐证材料



生产实习指导教师具有培养目标高一级

的职业资格证书。

4
教学

管理

教学管理规章

制度健全，培

训计划、大纲、

教材配套齐

全、编写规范；

严格执行培训

计划和考核制

度，定期开展

教学质量检

查。

1.规章制度健全（主要指教师管理、学

员管理、教学管理、教学设备、安全卫

生、应急处理等 6 类）；

2.培训计划、大纲、教材配套齐全、编

写规范；教案齐全，且编写规范有教学

督导机构，并开展工作；每年至少进行 2

次教学质量检查；

3.严格执行培训计划和考核制度，考核

成绩记录完整；上课记录完整：签到表、

教学评估表等。

请提供相关佐证

材料

5
培训

规模

每年度开展的

培训量，且符

合培训标准。

1.在罗湖培训人数；

2.参与罗湖急缺、新兴工种相关培训项

目，培训人数；

3.罗湖新型学徒制、现代学徒制培训人

数。

请提供相关佐证

材料

6
培训

质量

教学培训质量

是否得到学员

企业社会满

意。

1. 学员就业率或获得国家承认职业技

能等级证书达到（）%；

2.本年度内学员成功创业项目（）个；

3.学员满意度达（）%；满意度 70%以下

或无法提供满意度材料，得 0 分。

培训质量应与培

训规模有对应关

系，真实可信。

如满意度调查应

不少于培训人数

10%。

7

产教

融合

推进

荣获国家、省、

深圳市、区级

荣誉、奖励，

对行业、就业

创业产生良好

社会作用。

1. 经国家、广东省、深圳市人力资源部

门发文认定并授予牌匾的辖区技能大师

工作室或技师工作站或高技能人才培训

基地；

2.经全国、广东省、深圳市总工会发文

命名并授予牌匾的辖区技术攻关型示范

性劳模和工匠人才创新工作室，且所属

单位工会隶属于罗湖区；

3.获得其他国家、省、市级其他荣誉奖

励；

4.本年度内培养学员获国家、省、市、

职业技能竞赛是

指由政府或人社

部门、工会主办、

承办，且列入国

家、省、深圳市、

罗湖区人社部门

及相应级别总工

会的年度竞赛计

划的国际竞赛、

国家级一类（二

类）竞赛、广东



区级别技术能手或工匠荣誉等情况；

5.开发市、区内急缺工种、新工种相关

的培训课程情况；

6.组织、主办、承办国家、省职业技能

竞赛情况；

7.被评为技能培训类链主企业情况；

8.被评为社会培训评价组织情况；开展

企业职业技能等级认定情况；参与或协

助企业开展职业技能等级认定情况。

省级一类（二类）

竞赛和深圳市级

一类（二类）竞

赛；请提供相关

佐证材料

8
党建

工作

积极开展党建

工作，贯彻落

实新思想新理

念。

1.设立党组织并开展活动情况；

2.没有设立党组织但有党员并参加上级

党组织活动情况；

3.配备党建工作联系人情况。

请提供相关佐证

材料

合计得分：


