附件5
罗湖区2025年度养老服务质量
评估考核项目综合评分表
评分专家：                  日期：
	评分
项目
	评分
因素
	评分准则
	权重（分）

	一、价格（10分）
	1.投标供应商报价
	采用平均报价优先法计算，即满足招标文件要求的所有投标单位报价的平均数为投标报价平均价，其价格分为满分。
投标报价得分=(投标报价-投标报价平均价)/投标报价平均价×100%，每高或每低1%扣1分，扣完为止。
	10

	二、服务（分）
	2.制定项目实施方案及相关的合理化建议
	针对项目需求制定系统的、切合实际的评估考核项目实施方案得6分；
实施方案包括对本项目拟采取的工作措施、方法或手段、流程、费用预算等的得8分；
针对本项目的重点难点进行分析，并提出应对的措施及相关合理化建议得6分。
	20

	
	3.有质量保障措施。
	承诺回避与养老服务机构的利害关系、承诺对项目信息保密的、承诺在约定时间内完成的、有切实可行的违约承诺的得5分。
	5

	
	4.项目重难点分析、应对措施及相关的合理化建议。
	
	

	
	5.项目负责人配置
	需配备1名项目负责人，为本企业或机构在岗人员（提供近6个月的社保清单及相关资格证书），项目负责人在养老领域中是相关初级职称的得1分，是中级职称的得3分，高级职称及以上得5分，否则不得分。
	5

	
	6.项目团队配置
	评估团队不少于5人，每有一名初级职称的财会人员、执业护士、养老护理、养老服务管理的团队人员可得1分，每有一名中级职称及以上的财会人员、执业护士、养老护理、养老服务管理的团队人员可得3分，满分15分。
以上团队人员需提供有效证件和近6个月的社保清单，非本企业或机构在岗人员的得分减半。
未配备5人以上的项目团队的本项不得分。
	15

	三、综合实力（30分）
	7.同类项目业绩情况。
	近三年完成过同类项目业绩，每提供一个市级及以上有效养老服务设施评估项目合同的得5分（其他同类项目得4分），区级有效养老服务设施评估项目合同得3分（其他同类项目得2分），满分25分。（同类项目可指承担过区级、市级及以上养老领域政策研究、标准研究、养老服务机构评估等项目，请提供合同关键信息页面的清晰扫描件，未提供或专家无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。）
	25

	
	[bookmark: _GoBack]8.通过相关认证情况
	企、事业单位：今年列入深圳市信息联合奖惩系统红名单的得5分，未获得“红名单”但在信用中国网站（www.creditchina.gov.cn）、中国政府采购网（www.ccgp.gov.cn）显示不存在诚信不良情况的得2分；企业被列入经营异常名录或严重违法失信企业名单（黑名单），则一项否决，不予选用。
社会组织：获得社会组织等级评估为5A、4A、3A级并在有效期内的分别得5分、4分、3分，无等级的得2分；列入社会组织异常名录，则一项否决，不予选用。
（提供记录查询网站中的网页截图证明、证书等有效证明文件的清晰扫描件，没有不得分。）
	5

	四、诚信情况（5分）
	9.诚信管理
	投标人参与本项目采购活动时不存在被有关部门禁止参与政府采购活动且在有效期内的情况，未被列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为记录名单的本项满分，否则不得分。投标人在《投标承诺书》中声明。
	5

	综合得分
	100
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