
一级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440303210000603160000 项目名称： 预算准备金

项目实施单位： 中国共产主义青年团深圳市罗湖区委员会本级 主管部门：
中国共产主义青年团深圳市罗

湖区委员会（本级）

本年度项目金额（元）： 124000 项目类型： 2005-履职类项目

项目金额： 650000.00 目标年度： 2024

项目概况： 按区财政局要求，计提总项目经费5%作为预算准备金

年度目标：
应付突发事件，应急工作的补充，费用支出的调剂补充，以备资金缺口

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标 资金到位率 95%
反映资金到位
率

*质量指标 资金支出合规率 100%
反映资金支出
合规率

*时效指标 工作实时效 全年按规定合理用款
反映工作时效
情况

*成本指标 资金成本 15万
反映资金成本
投入情况

效益指标

经济效益指标

*社会效益指标 保障机关工作正常开展 有效保障
反映机关工作
开展保障情况

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标
服务对象满意度指标 受益工作人员满意度 90%

反映受益工作
人员满意度

其他满意度指标

备注：作为导出模板，置灰信息系统自动带出，不能修改，作为导入模板，置灰信息无需手工录入。
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一级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440303210000603530000 项目名称： 离退休干部管理

项目实施单位： 中国共产主义青年团深圳市罗湖区委员会本级 主管部门：
中国共产主义青年团深圳市罗

湖区委员会（本级）

本年度项目金额（元）： 12000 项目类型： 2005-履职类项目

项目金额： 60000.00 目标年度： 2024

项目概况： 离退休干部管理经费

年度目标：
根据组织部有关精神实施干部疗养，严格按照相关财务制度执行支出

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标 干部疗养人员 3人
反映干部疗养
人次

*质量指标 疗养有效覆盖率 100%
反映疗养有效
覆盖率

*时效指标 工作完成及时率 年底前完成
反映工作完成
及时性

*成本指标 资金成本 1.2万
反映投入资金
成本情况

效益指标

经济效益指标

*社会效益指标
有效促进干部身心健康
发展

有效
反映干部身心
健康发展质量
情况

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标
服务对象满意度指标 参与疗养干部满意度 90%以上

反映参与干部
满意度

其他满意度指标

备注：作为导出模板，置灰信息系统自动带出，不能修改，作为导入模板，置灰信息无需手工录入。
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系统自动带出，无需填写
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一级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440303210000609360000 项目名称： 基层政权与社区建设

项目实施单位： 中国共产主义青年团深圳市罗湖区委员会本级 主管部门：
中国共产主义青年团深圳市罗

湖区委员会（本级）

本年度项目金额（元）： 1014750 项目类型： 2005-履职类项目

项目金额： 5532000.00 目标年度： 2024

项目概况： 通过发展社工工作，拓宽社工服务项目，提高服务质量，推动城市发展与社会和谐。

年度目标：
通过组织开展各类青年、青少年、志愿者活动，保证青少年安全教育、环保教育、心理素质等各方面能
力得到提高。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

组织开展各类青年、青
少年、志愿者活动

1-3次
反映组织开展
各类活动次数

组织开展志愿者技能提
升培训

1-2次
反映开展技能
提升培训次数

*质量指标

提升共青团组织在青年
的影响力与覆盖面

有所提升
反映共青团组
织影响力提升
情况增强青少年安全教育、

环保教育、提高青少年
心理素质

有所提升
反映青少年安
全教育、环保
教育、提高青提升青年及志愿者集体

综合素质
效果显著

反映青年及志
愿者综合素质
提升情况提高青少年管理能力及

自我保护能力
效果显著

反映青少年管
理能力自我保
护能力提升情

*时效指标

根据节日安排，组织开
展青年、青少年、志愿
者活动

全年
反映全年组织
各类活动次数

全年支持各类志愿者组
织开展志愿服务活动

全年
反映全年支持
各类义工组织
开展志愿服务

*成本指标 支出进度达标率 全年
反映支出进度
达标情况

效益指标

经济效益指标

*社会效益指标
以特色活动为依托，全
面提升青少年综合素养

得到提升
反映青少年综
合素养提升程
度

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标
服务对象满意度指标 受益青年满意度 95%

反映受益青年
满意度 

其他满意度指标 受益志愿者满意度 95%
反映受益志愿
者满意度 

备注：作为导出模板，置灰信息系统自动带出，不能修改，作为导入模板，置灰信息无需手工录入。
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一级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440303210000609590000 项目名称： 共青团事务

项目实施单位： 中国共产主义青年团深圳市罗湖区委员会本级 主管部门：
中国共产主义青年团深圳市罗

湖区委员会（本级）

本年度项目金额（元）： 2835580 项目类型： 2005-履职类项目

项目金额： 20935735.00 目标年度： 2024

项目概况： 发挥党和政府与青年联系的桥梁，依法维护青少年合法权益，协调社会各界力量保障青少年健康成长。

年度目标：

1.巩固和扩大学校领域，传统社会领域和新兴领域团组织的有效覆盖，社会领域团组织数量，组织密度
和增长率，“两新”图案件情况达到广东前列。探索产业链、产业园、行业协会建团工作，在珠宝，金
融，高端服务业等领域全面推进建团，并针对“两新”组织青年举办青年培训，青年活动等；县镇两级
团组织均有直接建设或联系指导青年之家，村社区团组织普遍有青年之家阵地，并在“12355青年之声”
平台规范建立，并按要求运转。结合青年聚集领域和地域特点全面推进“青年之家建设”，建立一个区

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

举办创新创业主题活动 1场
反映举办创新
创业主题活动
次数参与青少年安全微课堂

活动人次
3000-5000人次

反映参与安全
微课堂活动人
次学生参与干部先锋计划

活动
40人

反映参与干部
先锋计划学生
人数举办志愿者骨干能力提

升
6次

反映志愿者骨
干能力提升举
办次数举办“志愿罗湖、温暖

邻里”活动
全年多场

反映活动举办
次数

青年驿站接待入住人次 200-350人次
反映青年驿站
接待人次

*质量指标

青年对创新创业主体活
动认可率

95%
反映青年对创
新创业活动认
可率

青年驿站服务
达到酒店式管理，派驻
专人管理，全天24小时
接待。

反映青年驿站
服务质量

活动达到增强青少年安
全教育、环保教育、提
高青少年心理素质的目

80%
反映对青少年
安全教育环保
教育的提升程思想引导达到增强少先

队员组织光荣感与自豪
感的程度

80%
反映对少先队
员组织光荣感
自豪感提升的活动达到提升志愿者集

体综合素质的目标
80%

反映志愿者综
合素质提升情
况

*时效指标

开展多次志愿者活动 全年不定期
反映志愿者活
动开展时间

开展干部先锋计划系列
活动

8-10月
反映干部先锋
计划系列活动
开展时间

开展安全微课堂活动 全年
反映安全微课
堂活动开展时
间

青年驿站开放接待
全年全天24小时（春节
假期除外）

反映青年驿站
开放接待时间

*成本指标 支出进度达标率 95%
反映支出进度
达标率

效益指标

经济效益指标
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效益指标
*社会效益指标

青年创新创业能力与意
识

得到提升
反映青年创新
创业能力与意
识提升情况为来深青年提供学习实

践、社会交往平台，充
分发挥青年驿站职能，

得到提升
反映为来深青
年提供服务情
况

学生干部领袖能力 得到提升
反映学生干部
领袖能力提升
情况

青少年安全意识 得到提升
反映青少年安
全意识提升情
况市民对志愿服务的认可

度
得到提升

反映市民对志
愿服务的认可
度提升情况

服务广大市民群众 得到提升
反映对广大群
众服务的提升
情况

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标
服务对象满意度指标

受益青年满意度 95%
反映受益青年
满意度

受益家长满意度 95%
反映受益家长
满意度

受益市民满意度 95%
反映受益市民
满意度

志愿者满意度 95%
反映志愿者满
意度

其他满意度指标

备注：作为导出模板，置灰信息系统自动带出，不能修改，作为导入模板，置灰信息无需手工录入。



一级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440303210000603520000 项目名称： 综合事务

项目实施单位： 中国共产主义青年团深圳市罗湖区委员会本级 主管部门：
中国共产主义青年团深圳市罗

湖区委员会（本级）

本年度项目金额（元）： 370160 项目类型： 2005-履职类项目

项目金额： 2368840.00 目标年度： 2024

项目概况： 行政运行、党政事务、其他管理事务

年度目标：

辅助性人员协助我委工作开展，充实人力，确保工作顺利完成。
根据各科室需求，合理配置工作人员，确保分工明确，提高工作效率。
根据《中国共产党支部工作条例（试行）》、《中国共产党党员教育管理工作条例》等要求开展党建工
作。通过教育培训党员、开展系列党建活动，进一步提高基层党务工作干部、党务工作者的能力水平，
全体党员的党性修养，提升党建工作质量。

长期目标（跨度多年的项目需
填）：

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 度量单位 指标解释

产出指标

*数量指标

人员经费发放完成率 95%
反映人员经费
发放完成率

党建（党课）活动次数 4次
反映党建活动
次数与党课活
动次数罗湖区参与考核U站数

量
9个

反映参与考核
的U站数量

聘请辅助性人员数量 2名
反映聘请的辅
助性人员数量

*质量指标
人员经费发放合规率 100%

反映经费发放
合规情况

单位内党员活动参与率 100%
反映单位内党
员活动参与情
况

*时效指标
发放工资时效 每月定期发放

反映工资发放
及时情况

工作时效
不定期开展党员党建活
动

反映党员活动
开展情况

*成本指标 投入成本 约33万 反映投入成本

效益指标

经济效益指标

*社会效益指标

组织志愿者参与各类志
愿体验活动

效果显著
反映志愿者参
与活动体验情
况

保障机关工作正常运转 有效保障
反映机关工作
的运行保障情
况

党支部组织管理规范 增强
反映增强党员
组织团建活动
开展成果的情

党员归属感 增强
反映党员归属
感的提升情况

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标
服务对象满意度指标

受益市民满意度 90%
反映市民满意
度
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系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)多年度项目长期目标为必填项



满意度指标
服务对象满意度指标

参与党员及服务群众的
满意度

90%
反映参与党员
及服务群众满
意度

其他满意度指标

备注：作为导出模板，置灰信息系统自动带出，不能修改，作为导入模板，置灰信息无需手工录入。


