
附件2

深圳市罗湖区股份合作公司扶持资金规范

发展、 人才扶持分项资金实施细则

第一章 总则

第一条  为提升股份合作公司内部治理水平，促进公司良

性可持续发展， 规范该分项资金的使用和管理，根据《深圳市罗

湖区股份合作公司扶持资金管理办法》,制定本实施细则 。

第二条 规范发展、人才扶持分项资金的扶持范围包括内部

治理创新、 人才引进、 专业咨询、 培训交流、 改革试点工作等扶

持。

第二章 扶持项目与标准

第三条 支持股份合作公司完善内部治理。

(一)股份合作公司建立健全现代企业制度，完善法人治理

结构，探索实现所有权与经营权分离，引入职业经理人管理机制。

引进非原股民在股份合作公司经营班子担任副总经理以上级别

的， 每人每年按照该职业经理人个人纳税给予50%且不超过10

万元的补助， 补助时间不超过3年。

(二)股份合作公司新聘用国家教育机构认证的研究生以上

学历或获得法律职业资格、 注册会计师职业资格的员工， 并签订



合同履约满一年的，每人每年给予3万元 (博士生5万元)人才

补助，补助时间不超过3年 。

第四条 支持股份合作公司聘请专业机构开展咨询与发展

策划 。

(一)支持股份合作公司建立法律、 财务等顾问机制，每年

按每家公司聘请法律顾问、 财务顾问的实际支付费用予以补助，

该两项补助最高分别不超过10万元 。

(二)股份合作公司邀请相关专家学者或委托专业机构成立

课题组， 开展深化股份合作公司改革、 优化法人治理结构、 战略

发展规划等方面课题研究， 经区集资局审核通过后，一次性给予

实际费用 30%且不超过30万元的扶持。

第五条 支持股份合作公司开展培训教育。

(一)开展企业经营管理培训。 每年安排不超过 100万元的

培训经费，用于组织股份合作公司开展党的建设、 转型升级、 经

营管理等方面的培训学习活动。对股份合作公司自主组织开展以

上类型培训活动的， 经区集资局审核通过后， 按股份合作公司投

入培训费用总额给予 30%且不超过30万元的资金扶持。

(二)支持经营管理人员参加继续教育，提升专业能力。 股

份合作公司股东在公司担任董事、监事及副总经理以上经营班子

管理人员并积极参加继续教育的，获得国家教育机构认证的本科

及以上学历的，给予一次性全额学费补贴。

第六条 支持股份合作公司到市公共资源交易平合交易 。



股份合作公司到市土地房产交易中心、 建设工程交易中心、

联合产权交易所等公共资源交易平台交易的费用，按照公司实际

支付费用予以补贴，每家股份合作公司每年不超过100万元。

第七条 改革试点及承办区级政府有关活动工作经费资助。

股份合作公司被列为市、 区重点改革项目试点单位的，经区

集资局制定考核方案和组织实施考核后，一次性给予积极参与的

股份合作公司不超过50万元的工作经费资助 。

股份合作公司创新管理成果及经验做法在全市、全区学习推

广的，一次性给予该公司管理团队不超过50万元的奖励。

股份合作公司承办区级政府有关活动的，给予适当的工作经

费资助。

第八条  区集资局根据股份合作公司落实党委政府决策部

署、 接受党委政府监管、 经营业绩、 规范管理、 社区治理等各项

工作开展情况制定年度考核方案进行考核，并根据考核结果对表

现突出的股份合作公司及管理团队进行奖励(具体考核及奖励标

准由考核方案另行规定)。
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