附件
广东省职业资格考试收费管理办法

（征求意见稿）

　　

第一条 为加强我省职业资格考试收费行为监管，健全和完善职业资格考试收费管理制度，促进职业资格考试工作健康开展，根据《广东省行政事业性收费管理条例》和国家发展改革委、财政部有关文件精神，结合我省实际，制定本办法。
第二条 本办法所称职业资格考试，是指由国家机关、事业单位及授权的组织作为考试单位组织实施的，相关考试收费项目经法律、行政法规、国务院有关规定或国务院财政、价格主管部门批准设立并按照行政事业性收费管理的考试项目。

上述职业资格，是指依据法律、行政法规或国务院决定设置，由人力资源社会保障部列入《国家职业资格目录》的各类职业资格。
第三条 在本省行政区域内，省级及省级以下考试单位（含中央考试单位联合省级考试单位）组织实施职业资格考试的，由组织实施的考试单位向考生收取考试费用，其收费适用本办法。

中央考试单位根据国家相关规定直接组织实施考试的，由中央考试单位向考生收取考试费用，其收费按照国家相关规定执行。

第四条 我省职业资格考试收费分为考务费和考试费。

考务费按中央考试单位正式文件公布的标准执行，收取后上缴中央考试单位，用于补偿中央考试单位考务成本支出。

考试费由省级人民政府相关部门按照行政事业性收费规定程序确定，用于补偿省级考试单位及其考区（点）组织考试所产生的成本支出。

第五条 考试费分为理论科目考试费、实践操作科目考试费和综合评审科目考试费。
理论科目考试费和综合评审科目考试费实行上限标准管理，考试费上限标准由省级人民政府价格、财政主管部门确定，省级考试单位在上限标准范围内按成本补偿原则合理确定具体收费标准。
实践操作科目考试费由省级考试单位按照成本补偿原则确定具体收费标准。
第六条 省级考试单位可申请制定或调整考试费上限标准，并提供以下材料：
　　（一）申请制定或调整的收费标准方案、依据和理由，预计年度收费额或者近三年年度收费额、调整后的收费增减额以及影响分析；
（二）申请制定或者调整收费标准的成本测算材料；

（三）考试收费的相关规定，包括组织实施考试并批准收费的法律法规、规章和政策规定；
（四）收费单位的有关情况，包括收费单位性质、职能设置、人员配备、经费来源等；
　　（五）考试基本情况，包括考试名称、考试科目、考试时间、考生人数、考试方式等；
（六）省级人民政府价格、财政主管部门认为应当提供的其他相关材料。

省级考试单位应当对提供材料的真实性、完整性、合法性负责。

第七条 省级人民政府价格、财政主管部门受理申请后，按照《行政事业性收费标准管理办法》《广东省行政事业性收费管理条例》等规定程序审核。
考试费上限标准调整间隔原则上不少于两年。
第八条 有下列情形之一的，理论科目考试费标准可不受上限标准限制，由省级考试单位按成本补偿原则并考虑考生承受能力确定。

（一）考试人数连续三年不足1000人的；
（二）单科考试时间5小时（含）以上的；
（三）考试内容需要录制视频、音频资料，投入成本较高的。
省级考试单位每年应当对前三年的收费情况进行评估，考试人数、时间或内容发生变化，经评估后不再符合上述规定情形的，应及时根据第五条规定对收费标准进行调整。
第九条 考试成本包括报名、命题、制卷、组织实施（含试卷值守及押运、租用考试场地、聘请监考人员等）、评阅卷、证书制作、信息化服务以及其他与考试相关费用。

计入考试成本的费用应当以经会计师事务所审计或者政府有关部门审核的年度财务报告以及手续齐备的原始凭证和账册为基础，反映组织考试的正常开支范围，并按照合理方法和合理标准核算，具体核算方法可根据《政府制定价格成本监审办法》规定执行。
第十条 实践操作科目考试费由省级考试单位根据考试人数、组织考试所产生的平均成本确定，即收费标准=考试成本÷考试人数，计费单位为元/每人每次。
考试成本和考试人数按前三个年度的平均数确定，不足三个年度的按实际年度平均数确定。新组织开考的项目，考试人数按两万人确定。

实践操作科目考试过程中所需材料可由考生自备，也可由考试组织单位代为准备并据实向考生收取。
第十一条 省级考试单位要如实核算考试成本，合理制定考试费具体收费标准，不得擅自增加收费项目、扩大收费范围、提高收费标准或加收其他任何费用。

第十二条 省级考试单位制定考试费具体收费标准，应当履行价格成本调查、听取意见、集体审议等程序，并以公文形式向社会公布，同时抄送省级人民政府价格、财政主管部门。

第十三条 考试费用实行收费情况年度报告制度。

省级考试单位每年第一季度前，对全省上一年度考试费用收支情况形成书面报告，包括考试名称、考试科目、考生人数、考试方式、考试时长、考试收入、考试成本、财政拨款及有关建议等，并报送省级人民政府价格、财政主管部门。

第十四条 考试费用应全额纳入财政预算管理，具体缴库办法按照财政部门有关规定执行。考试费用减征、免征、缓征、停征或者取消收费的，按照规定权限和程序予以批准。
各考试单位应当建立健全内部收费管理制度，严格执行国家各项收费管理规定，并自觉接受财政、价格、市场监督管理、审计等部门的监督检查。

第十五条 职业资格考试实行考培分离，培训不得与考试挂钩，各有关单位不得以各种方式举办与考试挂钩的强制性培训并收费。
　　第十六条 本办法从2024年8月1日开始执行，有效期五年。此前相关规定与本办法不一致的，一律以本办法规定为准。执行期间如遇国家和省相关收费政策调整的，按新规定执行。


